
VERBALE DI ELEZIONE DEL RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA

Il giorno ___ / ___ / 202__ i lavoratori dipendenti dell’Impresa …………………….………… riuniti in assemblea, danno inizio alla discussione in merito alla elezione di un proprio rappresentante della sicurezza, al fine di tutelare al meglio l’igiene la salute e la sicurezza all’interno dei luoghi di lavoro.
Prima della votazione, vengono letti gli articoli di legge (D.lgs. 81/08 art. 47 e 50) riguardanti le modalità di elezione, il percorso formativo e le attribuzioni che il RLS deve svolgere, nonché gli obblighi a carico del datore di lavoro che deve agevolare il RLS nello svolgere al meglio i propri compiti. 
Ai sensi dell’Accordo Interconfederale 22/06/95, l'elezione si svolge a suffragio universale diretto e a scrutinio segreto, anche per candidature concorrenti. Risulterà eletto il lavoratore che ha ottenuto il maggior numero di voti espressi. 
Prima dell'elezione, i lavoratori nominano tra di loro il segretario del seggio elettorale, il quale, a seguito dello spoglio delle schede, provvede a redigere, il verbale dell'elezione. Il verbale è comunicato senza ritardo al datore di lavoro. 
Hanno diritto al voto tutti i lavoratori dipendenti.
La durata dell’incarico è di 3 anni. 
Sono presenti n° ____ lavoratori su un totale di n° _____.
I lavoratori hanno diritto a designare una preferenza.

I candidati all’elezione sono: ________________________________________________

Alla votazione, effettuata in forma diretta con votazioni a scrutinio segreto, hanno partecipato i lavoratori:
						
	COGNOME
	NOME
	FIRMA

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



Voti per ogni candidato:

CONCLUSIONI:

Dallo spoglio delle schede utilizzate per l’elezione in questione è risultato che: 

nessuno dei lavoratori presenti vuole accettare l’incarico e pertanto all’unanimità concordano che l’impresa si possa avvalere dei Rappresentanti dei Lavoratori della Sicurezza occupati presso la sede di Genova in Via Borzoli n° 61.

	Durante l’incontro il candidato, sig. ________________________, è stato eletto come r. l. s.  che accetta senza riserva tale mandato.



Visto quanto sopra menzionato l’elezione ha effetto dal ……/…/…... ed avrà la durata prevista dalla legge e dalla contrattazione collettiva.

